FE DE ERRATAS
PROCESO CAS N° 01-2021-MDY

Al haber advertido, la Comisidn Especial Ad Hoc, un error material en las Bases Administrativas del Proceso Cas
N° 001-2021-MDY y en la Descripcién de la Convocatoria, RESPECTO AL MONTO PARA LAS SIGUIENTES PLAZAS:
JEFE PARA LA DIVISION DE FISCALIZACION TRIBUTARIA CON CODIGO 3-JDFT-GAT, CHOFER Il CON CODIGO 29-
CII-ULSA Y ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS CON CODIGO 35-ERH-URH, es que con sujecidn a lo normado
en el articulo N° 201 de la Ley de Procedimiento Administrativo General se expide la siguiente FE DE ERRATAS:

DICE:

N°|UNIDAD ORGANICA PLAZA VACANTE CANT.|CODIGO MONTO
1 Gelzrenmjc\ de Administracion Técnico administrativo 2 LTA-GAT S/ 1100.00
Tributaria
2 _?:gi?;;de Administracion Jefe de la Divisio n de Registro Tributario y Licencias 1 2-JDRTYL-GAT S/ 3,200.00
3 |Gerenciade Administracion Jefe para la Division de Fiscalizacién Tributaria 1 |3JDFT-GAT S/ 4,000.00
Tributaria
4 |Cerenciade Administracion Auxiliar administrativo 1 |aaA-GAT S/ 1100.00
Tributaria
5 |Divisién de Fiscalizacion Tributaria |Inspector sanitario 1 5-1IS-DFT S/ 2,800.00
6 |Division de Fiscalizacion Tributaria |Fiscalizador 4 6-F-DFT S/ 1200.00
7 |Divisién de Fiscalizacién Tributaria |[Abogado (a) para fiscalizacion 1 7-AF-DFT S/ 2,500.00
8 |Organo de Control Institucional Auditor 1 8-A-OClI S/ 2,500.00
o |Cerenciade PrevencionySequridad |\ icionte administrativo 1 |o-Aa-ePsc S/ 2,000.00
Ciudadana
10 |Divisién de Serenazgo Operador de la Central de Camaras 1 10-OCC-DS S/ 1500.00
q [Gerenciade Bienestar Socialy Auxiliar de apoyo 1 |mAA-cBSDEL S/ 1500.00
Desarrollo Econémico Local
© Gerencia de Blenfast_ar Socialy Auxiliar de apoyo’pa_ra la Division de Turismo y 1 ©-AADTDEL-GBS S/ 1200.00
Desarrollo Econémico Local Desarrollo Econémico Local
B Gerencia de Blenfest_ar Socialy Auxiliar de.?poyo para la Division de Educacion, Deporte 1 B-AADEDR-GBS S/ 1100.00
Desarrollo Econémico Local yRecreacion
y |Gerenciade Bienestar Socialy Auxiliar de apoyo para la Division de Bienestar Social 1 |u-AaDBS-GBS S/ 1200.00
Desarrollo Econémico Local
15 |Gerencia de Desarrollo Urbano Te-cnlco admlr?|§tra.tjvo para laDivision de Obras 2 B5-TADOPHUC-GDU | S/ 1,300.00
Privadas, Habilitacié n Urbana y Catastro
16 | Gerencia de Desarrollo Urbano T?C”.'CO administrativo parala Division de Obras 1 B6-TADOP-GDU S/ 1,300.00
P Ublicas
17 | Gerencia de Desarrollo Urbano Jefedela Division de Obras P rivadas, Habilitacion 1 |w-JpoPHuc-GDU | s/350000
Urbanay Catastro
18 |Gerencia de Desarrollo Urbano Evaluador de proyectos 1 1B-EP-GDU S/ 2,100.00




Especialista catastral para la Divisié n de Obras Privadas,

19 |Gerencia de Desarrollo Urbano Habilitacion Urbana y Catastro 19-ECDOPHUC-GDU | S/ 1850.00
20 |Gerencia de Desarrolio Urbano Asesor legal para la Division de Obras Privadas, 20-ALDOPHUC-GDU | S/ 2,100.00
Habilitacié n Urbana y Catastro
21 | Gerencia de Desarrollo Urbano Arquitecto evaluador para la Division de Obras Privadas, 2LAEDOPHUC-GDU | S/ 2,100.00
Habilitacion Urbana y Catastro
22 | Gerencia de Desarrollo Urbano Asistente administrativo para a Division de Obras 22.AADOPHUC-GDU| S/ 1300.00
Privadas, Habilitacion Urbana y Catastro
23 | Gerencia de Desarrollo Urbano Auxiliar administrativo para la Divisié n de Obras P tblicas 23-AADOP-GDU S/ 1,200.00
24 | Oficina de Administraciony Asistente legal 24-AL-OAF S/ 1500.00
Finanzas
25 Olflcma de Administraciony Auxiliar para el cobro de Zonas Azules 25-ACZA-OAF S/ 1000.00
Finanzas
26 |Oficina de Administraciony Asistente administrativo 26-AA-OAF S/ 1800.00
Finanzas
27 Un|d_a}d deLogisticay Servicios Gestor en contrataciones del estado 27-GCE-ULSA S/ 2,500.00
Auxiliares
2g [Unidad de Logisticay Servicios Chofer| 28-CI-ULSA S/ 1500.00
Auxiliares
29 [Unidad de Logisticay Servicios Chofer I 29-CI-ULSA S/2,000.00
Auxiliares
30 [Unidad de Logisticay Servicios Asistente administrativo 30-AA-ULSA S/ 1100.00
Auxiliares
31 |Unidad deLogisticay Servicios Auxiliar administrativo 3LAUA-ULSA S/ 1,000.00
Auxiliares
32 Unldﬁ\d de Logisticay Servicios Apoyo ?n mantennnjngnto bésico ycontrol de vehiculos 32-AMBCVSG-ULSA | S/ 1800.00
Auxiliares para el area de Servicios Generales
a3 Un|df1d de Logisticay Servicios Asistente administrativo para el &rea de Servicios 33-AAASG-ULSA S/ 1500.00
Auxiliares Generales
34 |Unidad de Recursos Humanos Técnico especialista en Trabajo Social 34-TETS-URH S/ 1500.00
35 |Unidad de Recursos Humanos Especialista en Recursos Humanos 35-ERH-URH S/ 2,200.00
36 |Unidad de Informatica Técnico administrativo 36-TA-UI S/ 1800.00
37 |Gerencia M unicipal Asistente legal 37-AL-GM S/ 1800.00
38 Umdaq de 'ma?’ef‘ Institucionaly Especialista en periodismo 38-EP-UIRP S/2,200.00
Relaciones P ublicas
39 | Oficina de Secretaria General 2?;33:) legal para la Unidad de Tramite Documentario y 39-ALUTDYA - OSG | S/3,200.00
40 Unidad de Tramite Documentario y Asistente administrativo 40-AA-UTDA S/ 1700.00

Archivo




DEBE DECIR:

N°|UNIDAD ORGANICA PLAZA VACANTE CANT.|CODIGO MONTO
1 |Cerenciade Administracion Técnico administrativo 2 |eTA-GAT S/ 1100.00
Tributaria
Gerencia de Administracion R . . . . .
2 Tributaria Jefe de la Divisio n de Registro Tributario y Licencias 1 2-JDRTYL-GAT S/ 3,200.00
3 Ge.renm.a de Administracion Jefe parala Division de Fiscalizacié n Tributaria 1 3-JDFT-GAT S/ 1,500.00
Tributaria
4 |Gerenciade Administracion Auxiliar administrativo 1 |4-AA-GAT S/ 110000
Tributaria
5 |Divisién de Fiscalizacién Tributaria |Inspector sanitario 1 5-IS-DFT S/ 2,800.00
6 |Divisién de Fiscalizacién Tributaria |Fiscalizador 4 6-F-DFT S/ 1200.00
7 |Division de Fiscalizacién Tributaria |Abogado (a) para fiscalizacion 1 7-AF-DFT S/ 2,500.00
8 |Organo de Control Institucional Auditor 1 8-A-OClI S/ 2,500.00
o |GerenciadePrevenciony Seguridad |\ iy o e administrativo 1 |e-AA-GPsC S/ 2,000.00
Ciudadana
10 [Division de Serenazgo Operador de la Central de Camaras 1 10-OCC-DS S/ 1500.00
1 |Gerencia de Bienestar Socialy Ausxiliar de apoyo 1 |1AA-GBSDEL S/ 1500.00
Desarrollo Econémico Local
o Gerencia de Blenfest_ar Socialy Auxiliar de apoyo’para la Division de Turismo y 1 2-AADTDEL-GBS s/ 1200.00
Desarrollo Econémico Local Desarrollo Econémico Local
B Gerencia de BlenfestAar Socialy Auxiliar delz’alpoyo parala Divisién de Educacion, Deporte 1 B-AADEDR-GBS s/ 110000
Desarrollo Econémico Local yRecreacién
“ Gerencia de Blen’est-ar Socialy Auxiliar de apoyo parala Division de Bienestar Social 1 14-AADBS-GBS S/ 1200.00
Desarrollo Econémico Local
15 |Gerencia de Desarrollo Urbano Te'cnlco admlr?l.stre}t,wo para laDivision de Obras 2 15-TADOPHUC-GDU | S/ 1300.00
Privadas, Habilitacio n Urbana y Catastro
1 |Gerencia de Desarrollo Urbano Tecnico administrativo parala Division de Obras 1 |®B-TADOP-GDU S/ 1300.00
P Ublicas
17 | Gerencia de Desarrollo Urbano Jefedela Division de Obras Privadas, Habiltacion 1 |7-JDOPHUC-GDU | S/ 350000
Urbanay Catastro
18 |Gerencia de Desarrollo Urbano Evaluador de proyectos 1 1B-EP-GDU S/ 2,100.00
1 |Gerencia de Desarrollo Urbano Especialista catastral para la Division de Obras Privadas,| -, | pcpopruc-GDU | S/ 1850.00
Habilitacion Urbanay Catastro
20 [ Gerencia de Desarrollo Urbano Asesor legal para la Division de Obras Privadas, 1 |20-ALDOPHUC-GDU| S/ 2100.00
Habilitacion Urbanay Catastro
21 | Gerencia de Desarrollo Urbano Arquitecto evaluador para a Division de Obras Privadas, |, 51\ epopHuc-GDU | s/ 210000
Habilitacié n Urbana y Catastro
22 Gerencia de Desarrollo Urbano Asistente administrativo parala Division de Obras 1 |22-AADOPHUC-GDU| S/ 1300.00
Privadas, Habilitacié n Urbana y Catastro
23 | Gerencia de Desarrollo Urbano Auxiliar administrativo para la Divisién de Obras P Ublicas 1 23-AADOP-GDU S/ 1200.00
24 | Oficina de Administracion y Asistente legal 1 |2a-AL-0AF S/ 150000
Finanzas
25 Sif:;l:;aie Administraciony Auxiliar para el cobro de Zonas Azules 4 25-ACZA-OAF S/ 1000.00




26 | Oficina de Administraciony Asistente administrativo 1 |26-AA-0AF S/ 1800.00
Finanzas
27 Umd.efld deLogisticay Servicios Gestor en contrataciones del estado 1 27-GCE-ULSA S/ 2500.00
Auxiliares
2g |Unidad de Logisticay Servicios Choferl 1 |28cruLsa S/ 1500.00
Auxiliares
29 |Unidad deLogisticay Servicios | ¢ e 2 [29-CluLSA S/ 1,700.00
Auxiliares
30 |Unidad de Logisticay Servicios Asistente administrativo 1 |30-AA-ULsA S/ 110000
Auxiliares
31 Umd.a.ld deLogisticay Servicios Auxiliar administrativo 2 33:AUA-ULSA S/ 1,000.00
Auxiliares
22 Umdla'ld de Logisticay Servicios Apoyo tan mantenm?lelnto bésico ycontrol de vehiculos 2 32-AMBCVSG-ULSA | s/ 1800.00
Auxiliares para el area de Servicios Generales
a3 Unlq::_\d de Logisticay Servicios Asistente administrativo para el &rea de Servicios 1 33-AAASG-ULSA s/ 150000
Auxiliares Generales
34 |Unidad de Recursos Humanos Técnico especialista en Trabajo Social 1 34-TETS-URH S/ 1500.00
35 |Unidad de Recursos Humanos Especialista en Recursos Humanos 1 35-ERH-URH S/ 1,500.00
36 |Unidad de Informéatica Técnico administrativo 1 36-TA-UI S/ 1800.00
37 |Gerencia M unicipal Asistente legal 1 37-AL-GM S/ 1800.00
3g |Unidadde Imagen Institucionaly g cialicta en periodismo 1 |as-EP-UIRP S/ 220000
Relaciones Publicas
39 |Oficina de Secretaria General 2?:;3;'69‘3' parala Unidad de Tramite Documentario y 1 |39-ALUTDYA-0sG | s/ 320000
40 |Unidad de Tramite Documentario y | ) ictente administrativo 1 |40-aA-UTDA S/ 1700.00
Archivo
DICE:
CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY
3-JDFT - GAT
V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
Lugar de prestacion del servicio, duracion del contrato y retribucién:
Lugar de Retribucion Lugar de Duracién del Otras condiciones Cantidad
Prestacion de s Prestacion de esenciales del de
T * C Contrato s
Servicios Servicios contrato Servicios
S L Desde el 05 de
Municipalidad Municipalidad
L L marzo h | ntar con R
Distrital de S/.4,000.00 | Distitalde | Marzo hastael 03de | Contar con RUC o1
abril de 2021. Vigente
Yanahuara Yanahuara
(01 Mes)

(*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.




DEBE DECIR:

CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY
3 - JDFT - GAT

CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio, duracion del contrato y retribucion:

Lugar de . - Lugar de i Otras condiciones Cantidad
- Retribucion o Duracion del .
Prestacion de Prestacion de esenciales del de
T * s Contrato s
Servicios Servicios contrato Servicios
L . Desde el 05 de
Municipalidad Municipalidad
Distrital de S/.1,500.00 | Distiital de | MarZo hastael 03de | Contar con RUC 01
abril de 2021. Vigente
Yanahuara Yanahuara
(01 Mes)
(*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al trabajador.
DICE:
CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY
29-ClI-ULSA
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
Lugar de prestacion del servicio, duracion del contrato y retribucion:
Lugar de . e Lugar de - Otras condiciones Cantidad
Prestacion de Retnb*ucmn Prestacion de IS ] esenciales del de
T *) - Contrato L
Servicios Servicios contrato Servicios
. . Desde el 05 de
Municipalidad Municipalidad |\ hasta el 03 de |  Contar con RUC
Distrital de S/. 2,000.00 Distrital de . ; 02
abril de 2021. Vigente
Yanahuara Yanahuara
(01 Mes)

(*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.

DEBE DECIR:

CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY
29-ClI-ULSA

V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

Lugar de prestacion del servicio, duracion del contrato y retribucién:




Lugar de . L. Lugar de ha Otras condiciones Cantidad
o Retribucion > Duracion del .
Prestacion de ™ Prestacion de Contrato esenciales del de
Servicios Servicios contrato Servicios
S L Desde el 05 de
Municipalidad Municipalidad
Distrital de | S/.1,700.00 | Distritalde | ™20 hastael03de | Contar con RUC 02
abril de 2021. Vigente
Yanahuara Yanahuara
(01 Mes)
(*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.
DICE:
CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY
35-ERH - URH
CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
Lugar de prestacion del servicio, duracién del contrato y retribucién:
Luga_r’de Retribucion Luga‘r,de Duracion del Otras co_ndlcmnes Cantidad
Prestacion de Prestacion de esenciales del de
T *) > Contrato L
Servicios Servicios contrato Servicios
. . Desde el 05 de
Munlu_palldad Mu_nlu_palldad marzo hasta el 03 de Contar con RUC
Distrital de S/. 2,200.00 Distrital de bril de 202 ; 01
Yanahuara Yanahuara abm’ de L Vigente
(01 Mes)
(*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.
DEBE DECIR:
CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY
35- ERH - URH
V. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO
Lugar de prestacion del servicio, duracion del contrato y retribucién:
Lugar de Retribucion Lugar de Duracién del Otras condiciones Cantidad
Prestacion de s Prestacion de esenciales del de
- ™* - Contrato N
Servicios Servicios contrato Servicios
S . Desde el 05 de
Municipalidad Municipalidad
Distrital de | S/.1,500.00 | Distritalde | M2z hastael03de | Contar con RUC o1
abril de 2021. Vigente
Yanahuara Yanahuara
(01 Mes)

(*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, asi como toda deduccién aplicable al trabajador.

Yanahuara, 19 de Febrero de 2021

Comisidn Especial Ad Hoc



