
FE DE ERRATAS 

PROCESO CAS N° 01-2021-MDY 

Al haber advertido, la Comisión Especial Ad Hoc, un error material en las Bases Administrativas del Proceso Cas 

N° 001-2021-MDY y en la Descripción de la Convocatoria, RESPECTO AL MONTO PARA LAS SIGUIENTES PLAZAS: 

JEFE PARA LA DIVISIÓN DE FISCALIZACIÓN TRIBUTARIA CON CODIGO 3-JDFT-GAT, CHOFER II CON CODIGO 29-

CII-ULSA Y ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS CON CODIGO 35-ERH-URH, es que con sujeción a lo normado 

en el artículo N° 201 de la Ley de Procedimiento Administrativo General se expide la siguiente FE DE ERRATAS:   

DICE: 

 

 

N ° UN ID A D  OR GÁ N IC A P LA Z A  VA C A N T E C A N T . C ÓD IGO M ON T O

1
Gerencia de Administración 

Tributaria
Técnico administrativo 2 1-TA-GAT 1,100.00S/    

2
Gerencia de Administración 

Tributaria
Jefe de la División de Registro  Tributario  y Licencias 1 2 - JDRTYL - GAT 3,200.00S/  

3
Gerencia de Administración 

Tributaria
Jefe para la División de Fiscalización Tributaria 1 3-JDFT-GAT 4,000.00S/  

4
Gerencia de Administración 

Tributaria
Auxiliar administrativo 1 4-AA- GAT 1,100.00S/    

5 División de Fiscalización Tributaria Inspector sanitario 1 5-IS-DFT 2,800.00S/  

6 División de Fiscalización Tributaria Fiscalizador 4 6-F-DFT 1,200.00S/   

7 División de Fiscalización Tributaria Abogado (a) para fiscalización 1 7-AF-DFT 2,500.00S/  

8 Órgano de Contro l Institucional Auditor 1 8-A-OCI 2,500.00S/  

9
Gerencia de Prevención y Seguridad 

Ciudadana
Asistente administrativo 1 9-AA-GPSC 2,000.00S/  

10 División de Serenazgo Operador de la Central de Cámaras 1 10-OCC-DS 1,500.00S/   

11
Gerencia de Bienestar Social y 

Desarro llo  Económico Local
Auxiliar de apoyo 1 11-AA-GBSDEL 1,500.00S/   

12
Gerencia de Bienestar Social y 

Desarro llo  Económico Local

Auxiliar de apoyo para la División de Turismo y 

Desarro llo  Económico Local
1 12-AADTDEL-GBS 1,200.00S/   

13
Gerencia de Bienestar Social y 

Desarro llo  Económico Local

Auxiliar de apoyo para la División de Educación, Deporte 

y Recreación
1 13-AADEDR-GBS 1,100.00S/    

14
Gerencia de Bienestar Social y 

Desarro llo  Económico Local
Auxiliar de apoyo para la División de Bienestar Social 1 14-AADBS-GBS 1,200.00S/   

15 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Tecnico administrativo para la División de Obras 

Privadas, Habilitación Urbana y Catastro
2 15-TADOPHUC-GDU 1,300.00S/   

16 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Técnico administrativo para la División de Obras 

Públicas
1 16-TADOP-GDU 1,300.00S/   

17 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Jefe de la  División de Obras Privadas, Habilitación 

Urbana y Catastro
1 17-JDOPHUC-GDU 3,500.00S/  

18 Gerencia de Desarro llo  Urbano Evaluador de proyectos 1 18-EP-GDU 2,100.00S/   



 

 

 

 

 

 

19 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Especialista catastral para la División de Obras Privadas, 

Habilitación Urbana y Catastro
1 19-ECDOPHUC-GDU 1,850.00S/   

20 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Asesor legal para  la División de Obras Privadas, 

Habilitación Urbana y Catastro
1 20-ALDOPHUC-GDU 2,100.00S/   

21 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Arquitecto evaluador para la División de Obras Privadas, 

Habilitación Urbana y Catastro
2 21-AEDOPHUC-GDU 2,100.00S/   

22 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Asistente administrativo para la División de Obras 

Privadas, Habilitación Urbana y Catastro
1 22-AADOPHUC-GDU 1,300.00S/   

23 Gerencia de Desarro llo  Urbano Auxiliar administrativo para la División de Obras Públicas

 1 23-AADOP-GDU 1,200.00S/   

24
Oficina de Administración y 

Finanzas
Asistente legal 1 24-AL-OAF 1,500.00S/   

25
Oficina de Administración y 

Finanzas
Auxiliar para el cobro de Zonas Azules 4 25-ACZA-OAF 1,000.00S/   

26
Oficina de Administración y 

Finanzas
Asistente administrativo 1 26-AA-OAF 1,800.00S/   

27
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Gestor en contrataciones del estado 1 27-GCE-ULSA 2,500.00S/  

28
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Chofer I 1 28-CI-ULSA 1,500.00S/   

29
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Chofer II 2 29-CII-ULSA 2,000.00S/  

30
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Asistente administrativo 1 30-AA-ULSA 1,100.00S/    

31
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Auxiliar administrativo 2 31-AUA-ULSA 1,000.00S/   

32
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares

Apoyo en mantenimiento básico y contro l de vehículos 

para el área de Servicios Generales
2 32-AM BCVSG-ULSA 1,800.00S/   

33
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares

Asistente administrativo para el área de Servicios 

Generales
1 33-AAASG-ULSA 1,500.00S/   

34 Unidad de Recursos Humanos Técnico especialista en Trabajo Social 1 34-TETS-URH 1,500.00S/   

35 Unidad de Recursos Humanos Especialista en Recursos Humanos 1 35-ERH-URH 2,200.00S/  

36 Unidad de Informática Técnico administrativo 1 36-TA-UI 1,800.00S/   

37 Gerencia M unicipal Asistente legal 1 37-AL-GM 1,800.00S/   

38
Unidad de Imagen Institucional y 

Relaciones Públicas
Especialista en periodismo 1 38-EP-UIIRP 2,200.00S/  

39 Oficina de Secretaria General
Asesor legal para la Unidad de Trámite Documentario  y 

Archivo 
1 39 - ALUTDYA - OSG 3,200.00S/  

40
Unidad de Trámite Documentario  y 

Archivo
Asistente administrativo 1 40-AA-UTDA 1,700.00S/   



DEBE DECIR: 

 

N ° UN ID A D  OR GÁ N IC A P LA Z A  VA C A N T E C A N T . C ÓD IGO M ON T O

1
Gerencia de Administración 

Tributaria
Técnico administrativo 2 1-TA-GAT 1,100.00S/           

2
Gerencia de Administración 

Tributaria
Jefe de la División de Registro  Tributario  y Licencias 1 2 - JDRTYL - GAT 3,200.00S/         

3
Gerencia de Administración 

Tributaria
Jefe para la División de Fiscalización Tributaria 1 3-JDFT-GAT 1,500.00S/    

4
Gerencia de Administración 

Tributaria
Auxiliar administrativo 1 4-AA- GAT 1,100.00S/           

5 División de Fiscalización Tributaria Inspector sanitario 1 5-IS-DFT 2,800.00S/         

6 División de Fiscalización Tributaria Fiscalizador 4 6-F-DFT 1,200.00S/          

7 División de Fiscalización Tributaria Abogado (a) para fiscalización 1 7-AF-DFT 2,500.00S/         

8 Órgano de Contro l Institucional Auditor 1 8-A-OCI 2,500.00S/         

9
Gerencia de Prevención y Seguridad 

Ciudadana
Asistente administrativo 1 9-AA-GPSC 2,000.00S/         

10 División de Serenazgo Operador de la Central de Cámaras 1 10-OCC-DS 1,500.00S/          

11
Gerencia de Bienestar Social y 

Desarro llo  Económico Local
Auxiliar de apoyo 1 11-AA-GBSDEL 1,500.00S/          

12
Gerencia de Bienestar Social y 

Desarro llo  Económico Local

Auxiliar de apoyo para la División de Turismo y 

Desarro llo  Económico Local
1 12-AADTDEL-GBS 1,200.00S/          

13
Gerencia de Bienestar Social y 

Desarro llo  Económico Local

Auxiliar de apoyo para la División de Educación, Deporte 

y Recreación
1 13-AADEDR-GBS 1,100.00S/           

14
Gerencia de Bienestar Social y 

Desarro llo  Económico Local
Auxiliar de apoyo para la División de Bienestar Social 1 14-AADBS-GBS 1,200.00S/          

15 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Tecnico administrativo para la División de Obras 

Privadas, Habilitación Urbana y Catastro
2 15-TADOPHUC-GDU 1,300.00S/          

16 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Técnico administrativo para la División de Obras 

Públicas
1 16-TADOP-GDU 1,300.00S/          

17 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Jefe de la  División de Obras Privadas, Habilitación 

Urbana y Catastro
1 17-JDOPHUC-GDU 3,500.00S/         

18 Gerencia de Desarro llo  Urbano Evaluador de proyectos 1 18-EP-GDU 2,100.00S/          

19 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Especialista catastral para la División de Obras Privadas, 

Habilitación Urbana y Catastro
1 19-ECDOPHUC-GDU 1,850.00S/          

20 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Asesor legal para  la División de Obras Privadas, 

Habilitación Urbana y Catastro
1 20-ALDOPHUC-GDU 2,100.00S/          

21 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Arquitecto evaluador para la División de Obras Privadas, 

Habilitación Urbana y Catastro
2 21-AEDOPHUC-GDU 2,100.00S/          

22 Gerencia de Desarro llo  Urbano
Asistente administrativo para la División de Obras 

Privadas, Habilitación Urbana y Catastro
1 22-AADOPHUC-GDU 1,300.00S/          

23 Gerencia de Desarro llo  Urbano Auxiliar administrativo para la División de Obras Públicas

 1 23-AADOP-GDU 1,200.00S/          

24
Oficina de Administración y 

Finanzas
Asistente legal 1 24-AL-OAF 1,500.00S/          

25
Oficina de Administración y 

Finanzas
Auxiliar para el cobro de Zonas Azules 4 25-ACZA-OAF 1,000.00S/          



 

 

DICE: 

CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY 
3 - JDFT – GAT 

 
IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

  
Lugar de prestación del servicio, duración del contrato y retribución: 

 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Retribución 
(*) 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Duración del 
Contrato 

Otras condiciones 
esenciales del 

contrato 

Cantidad 
de 

Servicios 

Municipalidad 
Distrital de 
Yanahuara 

S/. 4,000.00 
Municipalidad 

Distrital de 
Yanahuara 

Desde el 05 de 
marzo hasta el 03 de 

abril de 2021. 
(01 Mes) 

Contar con RUC 
Vigente 

01 

  

(*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable al trabajador. 

 

26
Oficina de Administración y 

Finanzas
Asistente administrativo 1 26-AA-OAF 1,800.00S/          

27
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Gestor en contrataciones del estado 1 27-GCE-ULSA 2,500.00S/         

28
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Chofer I 1 28-CI-ULSA 1,500.00S/          

29
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Chofer II 2 29-CII-ULSA 1,700.00S/    

30
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Asistente administrativo 1 30-AA-ULSA 1,100.00S/           

31
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares
Auxiliar administrativo 2 31-AUA-ULSA 1,000.00S/          

32
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares

Apoyo en mantenimiento básico y contro l de vehículos 

para el área de Servicios Generales
2 32-AM BCVSG-ULSA 1,800.00S/          

33
Unidad de Logística y Servicios 

Auxiliares

Asistente administrativo para el área de Servicios 

Generales
1 33-AAASG-ULSA 1,500.00S/          

34 Unidad de Recursos Humanos Técnico especialista en Trabajo Social 1 34-TETS-URH 1,500.00S/          

35 Unidad de Recursos Humanos Especialista en Recursos Humanos 1 35-ERH-URH 1,500.00S/    

36 Unidad de Informática Técnico administrativo 1 36-TA-UI 1,800.00S/          

37 Gerencia M unicipal Asistente legal 1 37-AL-GM 1,800.00S/          

38
Unidad de Imagen Institucional y 

Relaciones Públicas
Especialista en periodismo 1 38-EP-UIIRP 2,200.00S/         

39 Oficina de Secretaria General
Asesor legal para la Unidad de Trámite Documentario y 

Archivo 
1 39 - ALUTDYA - OSG 3,200.00S/         

40
Unidad de Trámite Documentario y 

Archivo
Asistente administrativo 1 40-AA-UTDA 1,700.00S/          



DEBE DECIR: 

CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY 
3 - JDFT – GAT 

 
 

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 
  
Lugar de prestación del servicio, duración del contrato y retribución: 

 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Retribución 
(*) 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Duración del 
Contrato 

Otras condiciones 
esenciales del 

contrato 

Cantidad 
de 

Servicios 

Municipalidad 
Distrital de 
Yanahuara 

S/. 1,500.00 
Municipalidad 

Distrital de 
Yanahuara 

Desde el 05 de 
marzo hasta el 03 de 

abril de 2021. 
(01 Mes) 

Contar con RUC 
Vigente 

01 

 

(*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable al trabajador. 

 

DICE: 

CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY 
29-CII-ULSA 

 

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 
  
Lugar de prestación del servicio, duración del contrato y retribución: 

 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Retribución 
(*) 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Duración del 
Contrato 

Otras condiciones 
esenciales del 

contrato 

Cantidad 
de 

Servicios 

Municipalidad 
Distrital de 
Yanahuara 

S/. 2,000.00 
Municipalidad 

Distrital de 
Yanahuara 

Desde el 05 de 
marzo hasta el 03 de 

abril de 2021. 
(01 Mes) 

Contar con RUC 
Vigente 

02 

 
 (*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable al trabajador. 

 

DEBE DECIR: 

CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY 
29-CII-ULSA 

 

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 
  
Lugar de prestación del servicio, duración del contrato y retribución: 

 



Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Retribución 
(*) 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Duración del 
Contrato 

Otras condiciones 
esenciales del 

contrato 

Cantidad 
de 

Servicios 

Municipalidad 
Distrital de 
Yanahuara 

S/. 1,700.00 
Municipalidad 

Distrital de 
Yanahuara 

Desde el 05 de 
marzo hasta el 03 de 

abril de 2021. 
(01 Mes) 

Contar con RUC 
Vigente 

02 

 
 (*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable al trabajador. 

 

DICE: 

CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY 
35 - ERH - URH 

 

IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 
  
Lugar de prestación del servicio, duración del contrato y retribución: 

 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Retribución 
(*) 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Duración del 
Contrato 

Otras condiciones 
esenciales del 

contrato 

Cantidad 
de 

Servicios 

Municipalidad 
Distrital de 
Yanahuara 

S/. 2,200.00 
Municipalidad 

Distrital de 
Yanahuara 

Desde el 05 de 
marzo hasta el 03 de 

abril de 2021. 
(01 Mes) 

Contar con RUC 
Vigente 

01 

 
 (*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable al trabajador. 
 

DEBE DECIR: 

CONVOCATORIA CAS N° 001-2021-MDY 
35 - ERH – URH 

 
IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO 

  
Lugar de prestación del servicio, duración del contrato y retribución: 

 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Retribución 
(*) 

Lugar de 
Prestación de 

Servicios 

Duración del 
Contrato 

Otras condiciones 
esenciales del 

contrato 

Cantidad 
de 

Servicios 

Municipalidad 
Distrital de 
Yanahuara 

S/. 1,500.00 
Municipalidad 

Distrital de 
Yanahuara 

Desde el 05 de 
marzo hasta el 03 de 

abril de 2021. 
(01 Mes) 

Contar con RUC 
Vigente 

01 

 
 (*) Incluye los montos y afiliaciones de Ley, así como toda deducción aplicable al trabajador. 

 

 

Yanahuara, 19 de Febrero de 2021 

Comisión Especial Ad Hoc 


