PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YANAHUARA

CONVOCATORIA DE VOLUNTARIOS N° 002-2024

GENERALIDADES
1. Finalidad de la Convocatoria

Desarrollar valores éticos, civicos de responsabilidad y solidaridad; ademas de

fomentar, promover y fortalecer a través del voluntariado de la Municipalidad

distrital de Yanahuara su participacion directa y activa vinculada las actividades y

acciones que contribuyan con el desarrollo del distrito.

2. Dependencia encargada de realizar el proceso de convocatoria de voluntarios

El proceso de evaluacién de expedientes, estara a cargo de la Gerencia de

Desarrollo Econdmico e Inclusién Social.

3. Base Legal

e Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades

e Ley N° 28238, Ley General del Voluntariado, modificada por la Ley N°
29094 y por Decreto Legislativo N° 1294-2016.

e Reglamento de la Ley N° 28238, Ley General del Voluntariado, aprobada
por Decreto Supremo N° 003-2015-MIMP y modificado por el Decreto
Supremo N° 004-2017-MIMP.

e Decreto de Alcaldia N° 04-2023-MDY

PERFIL DEL VOLUNTARIADO
El voluntario de la municipalidad distrital de Yanahuara, debe constituirse como un

modelo de ciudadano comprometido con el desarrollo del distrito el cual debe ser

mayor de edad y debe presentar las siguientes cualidades.

a)

b)

Ambito de conocimiento: cultura general y conocimientos basicos sobre la
tematica de las actividades a desarrollar dentro del voluntariado de la
Municipalidad distrital de Yanahuara.

Ambito de Interés: Interés en desempefiarse en el ambito de las dependencias
como voluntariado de la municipalidad, asi como disposicién para formarse en
el servicio del voluntariado con un claro concepto ético en su escala de
valores.

Ambito de Habilidades: Liderazgo, pro actividad, resolucién de problemas,
toma de decisiones de acuerdo a la actividad que esté desarrollando el
voluntario/a.

Ambito de aptitudes: capacidad critica, analitica, expresion y fluidez verbal,
trabajo en equipo y capacidad para liderar iniciativas.

Requisitos de acuerdo a perfil: los mismos que son detallados de acuerdo a
cada requerimiento segin Unidad Organica.

IMPEDIMENTOS PARA SER VOLUNTARIO
No pueden ser voluntarios (as): las personas que tengan antecedentes penales,

policiales o judiciales por delitos cometidos en contra de la libertad sexual, homicidio,

feminicidio, tréfico ilicito de drogas, terrorismo, contra el patrimonio, lesiones graves,

exposicion de personal al peligro, secuestro u otras que estén contempladas en el

Reglamento General de la Ley N° 28238.



IV.  PERFILES DE VOLUNTARIOS CONVOCADOS

ESTRUCTURA ORGANICA cODIGO CANTIDAD Perfil Profesional/Técnico
Derecho (ultimo afio) Con conocimientos
Procuradu.rl'f':l Publica PPM 01 en materia procesal y
Municipal derecho
administrativo.
Derecho Habilidades de
Oficina de Asesoria Juridica OAJ 01 Cursando 4to - 6to afio adaptabilidad,
analisis y redaccién
Derechoy Con conocimientos
Oficina de Administracion OA 02 Administracion en Microsoft Word y
Excel.
Programacion orientada
a objetos, uso de Git, Trabajo en equipo y
Java Script, Php, Css + pensamiento critico.
Boostrap, uso de CMS
Unidad de Tecnologias de (opcional el
L uTI 01 L
la Informacion conocimiento de
elementor), MySql,
HTML, arquitectura de
software, arquitectura
de hardware.
Habilidad
Unidad de Tesoreria uT 01 Administracion - comunicativa,
Contabilidad adaptabilidad y
trabajo en camino
Administracion,
ULCP 04 contabilidad, economia
Unidad de Logistica, y/o carreras afines.
Control Patrimonial ini i6
Servicios Auxiliaresy SERVICIOS 01 ?:r:;rll)lisl;céztc:;?/nc’arreras
AUXILIARES .
afines
CONTROL 02 Administracion -Derecho
PATRIMONIAL
Derecho, Contabilidad, Adaptabilidad,
Relaciones Industriales, trabajo en equipoy
Unidad de Recursos 05 Administracion, habilidades blandas
URH . , . .
Humanos Psicologia, Trabajo Social
o carreras afines
(4to - 5to afio)
Gerencia de Desarrollo Administracion o
Urbano GDU 01 carreras afines
(ultimo afio)
Sub Gerencia de Estudios Economia O Ing. Conocimientos en
de Inversién SGEI 01 Econdémica Microsoft Word y
Excel
Sub Gerencia de Obras Ingenieria Civil-
Publicas SGOP 02 Arquitectura (ultimo

afio)




Sub Gerencia de Obras (02) Arquitectura
Privadas, Transporte, SGOPT 03 (Ql). AdmiNnistracién
Catastroy Zona (Ultimo ano-Egresados)
Monumental
Ingenieria Civil,
Sub G_erencia de Gestién de SGGRD 02 Inger?ierl'a industrial y
Riegos de Desastres Arquitectura
(Ultimo afio - Egresados)
Gerencia de Desarrollo Marketing — Disefio
Econdmico e Inclusién GDEEIS 01 Grafico
Social
(01) Derecho Proactivos-Trabajo
SGB- 03 (02) Psicologia en equipo
DEMUNA (ultimo afio de
estudios)
(04) Trabajo Social
Sub Gerencia de Bienestar SGB- 06 (02) Psicologia
. OMAPED o
Social (4to -5to afio)
(04) Psicologia
(04) Trabajo Social
SGB-CIAM 10 (01) Técnico de
Informatica
(01) Enfermeria
V. MODALIDAD DE ACTIVIDADES
Actividades en modalidad PRESENCIAL.
VI. CRONOGRAMAS Y ETAPAS DEL PROCESO
ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA RESPONSABLE
Publicacién de la convocatoria en el Del 03 al 08 de Unidad de Tecnologias de la
Portal Institucional y redes sociales julio del 2024 Informacién y Unidad de
Relaciones Publicas e Imagen
Institucional
La presentacion de los expedientes sera Del 03 al 08 de Gerencia de Desarrollo Econdmico
mediante correo electrénico: julio del 2024 e Inclusién Social
mesadepartes@muniyanahuara.gob.pe y
de forma presencial en mesa de partes
de la municipalidad distrital de
Yanahuara (calle Miguel Grau Nro. 402-
Yanahuara)
Evaluacién de expedientes 09 de julio del Gerencia de desarrollo Econémico
2024 e Inclusién Social
Publicacion de resultados de la 10 de julio del Unidad de Tecnologias de la
evaluacion de expedientes en el portal 2024 Informacién
informatico institucional
Presentacidn de Voluntarios 12 de julio del Gerencia de Desarrollo Econémico
2024 e Inclusidn Social



mailto:mesadepartes@muniyanahuara.gob.pe

VII. FORMA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION PARA LA POSTULACION

a) Solicitud dirigida al Alcalde de la Municipalidad distrital de Yanahuara

b) Ficha de datos personales (Anexo N° 01)

c¢) Cartade Compromiso (Anexo N°02)

d) Declaracién Jurada de no tener vinculo contractual con la Municipalidad
distrital de Yanahuara (Anexo N° 03)

e) Declaracién Jurada de no tener antecedentes penales, policiales y judiciales
(Anexo N° 04).

Toda la documentacién requerida para la presente convocatoria deberd ser llenada, firmada y
enviada al correo electrénico: mesadepartes@muniyanahuara.gob.pe o de manera presencial
en mesa de partes de la municipalidad distrital de Yanahuara (calle Miguel Grau Nro. 402-
Yanahuara). Especificando en asunto de acuerdo al siguiente ejemplo: VOLUNTARIADO
(CODIGO DE LA UNIDAD ORGANICA).
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